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Prot. AOOUSPPD n. 1551/C3 Padova, 4 febbraio 2010 
 

Ai  DIRIGENTI SCOLASTICI  
delle  istituzioni scolastiche statali della provincia  

 LORO SEDI  
  

All’ UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO  
 SEDE  

 
 
 
Oggetto: personale a.t.a. – procedure selettive per il passaggio dall’area contrattuale inferiore all’area 

contrattuale superiore.  
 
 

Con Decreto Direttoriale n. 979 del 28 gennaio 2010 il Ministero dell’Istruzione dell’Università e 
della Ricerca  ha indetto la procedura di selezione per l’accesso alla mobilità professionale del personale 
ata, già preannunciata  in data 14.12.2009  in occasione della pubblicazione del C.C.N.I. del 3.12.2009.  

Il Decreto 979 sopra evidenziato è stato pubblicato nel sito del Ministero (www.istruzione.it – 
PERSONALE SCUOLA – PERSONALE ATA – Primo piano) ed anche in data 2 febbraio 2010  nel sito dell’Ufficio 
Scolastico Regionale per il Veneto - www.istruzioneveneto.it  - home page – Le ultime news (2 febbraio 
2010) - unitamente alla nota del Direttore Generale n. 1062 del 01/02/2010.  

In allegato al Decreto Direttoriale 979 è stato pubblicato il contingente delle unità di personale da  
destinare alla formazione, distinto per profilo e per provincia.  

 
Premesso che le procedure in argomento interessano il personale di ruolo che abbia titolo  ad 

accedere a profili dell’area immediatamente superiore, ovvero, in prima applicazione,  al profilo di 
Direttore dei Servizi Generali ed amm.vi per il personale appartenente all’area B, si ricorda che la 
richiesta di partecipazione alle procedure selettive va inoltrata esclusivamente on line mediante la 
modalità web che prevede due fasi, l’una propedeutica all’altra.  

La prima fase, descritta nell’art. 3.1 del D.D. 979/2010, attiva dal 3 febbraio 2010, attiene alla 
registrazione del personale interessato ed  è effettuata presso una istituzione scolastica. A tale scopo si 
ricorda che, per la registrazione, è necessario indicare il proprio indirizzo di posta elettronica istituzionale;  
il personale che ne sia eventualmente sprovvisto potrà acquisirla entrando nel sito www.istruzione.it 
cliccando sul menù a tendina  ---area assistenza – ATA --- che compare nella home page in alto a destra 
con il titolo POSTA ELETTRONICA .  

La seconda fase riguarda l’inserimento della domanda;detta operazione sarà fatta a cura 
dell’interessato stesso tra il 12 marzo 2010 ed il 2 aprile 2010 (il termine di scadenza è perentorio).  

 
La domanda di partecipazione alle selezioni per la mobilità professionale può essere prodotta 

anche per più profili professionali, ma per una sola provincia, anche diversa rispetto a quella in cui il 
personale interessato risulti attualmente titolare. In tal caso il test selettivo ed il percorso formativo 
saranno sostenuti presso la provincia di servizio, mentre l’esame finale sarà sostenuto presso la provincia 
scelta per la mobilità professionale.  

Non saranno prese in considerazione le domande prodotte solo su supporto cartaceo.  
 
Per ogni altra informazione si fa rimando alle disposizioni normative sopra richiamate,  reperibili 

nei siti istituzionali del Ministero dell’Istruzione Università e Ricerca e dell’Ufficio Scolastico Regionale del 
Veneto.  

  IL  DIRIGENTE 
Franco Venturella 


